FICHE DE DESCRIPTION DES PROFESSIONS  
	Dénomination 
	ASSISTANTE FAMILIARE

	Description du rôle professionnel / principales activités 

	L’assistant/e familial est un opérateur/trice qui soigne et s’occupe des personnes ayant des niveaux différents d’autonomie physicophysique (personnes agées, malades, invalides) et qui soutien les membres de la famille; ainsi, les patients peuvent maintenir leur autonomie et bien-être en fonction de leur besoins et du contexte. Il/elle assure sa présence continue auprés du domicile de l’aidé en s’occupant de la personne comme des tâches ménagères.  

	Principales competences

	COMPETENCES PROFESSIONNELLES
C. Techniques :

· donner assistance aux personnes ayant des différents niveaux d’autonomie psychologique et physique ;
· Offrir soin et assistance aux personnes invalides dans la mèsure des besoins et des leur conditions psychologiques et physiques ;
· Collaborer à la préparation des répas et aux tâches ménagères ; 

· Assurer l’hygiène et la sécurité de la maison ;

· Assister la personne dans toutes les phases de la maladie d’Alzheimer et de la démence ;

· Assister la personne dans toutes les phases du SLA
COMPETENCES TRANSVERSALES

C. relationnelles

-communiquer avec la personne, la famille et les autres opérateurs concernés ;

C. transversales
- se placer dans le contexte organisationnel, social et institutionnel concerné;

	Contexte de travail

	L’assistent/e est un opérateur/trice seul/e, qui n’est pas un membre de la famille du malade; il/elle travaille à domicile, en cohabitant ou à mi-temps, pour soigner des personnes agées ou des personnes invalides qui sont fragiles ou qui pourrait être hospitalisés dans des maisons de repos. L’assistant peut être un travailleur autonome ou salarié/e.

	Conditions requises pour la profession
Ou 
Diplome requis pour exercer la profession
ou
Conditions d’admission a la profession
	· Certification des competence pour «  Assistente Familiare »  

	Parcours de formation
(oui/non)
	Oui


	Si oui 

Dénomination du parcours de formation

	Parcours de formation pour Assistente Familiare


	Accord de l’organisme de formation
Oui/non
	OUI

	si oui,

Nom du sujet  qui signe l’accord 
	Regione Lombardia

	Genre prédominant dans la profession
	féminin

	Commentaire
	Les standards de ce profil professionnel et du parcours de formation ont étés réglés par loi régionale en 2008.


