FICHE DESCRIPTION DES PROFESSIONS 

	Dénomination 
	ASSISTANTE MATERNELLE

	Description du rôle professionnel / activités clés

	Installer des espaces pour l’activité des enfants et mettre en place les moyens pour assurer la sécurité de l’enfant
Assurer les soins d’hygiène corporelle : effectuer le change d’un enfant, la toilette.

Assurer le confort de l’enfant : habillage/déshabillage ; installer l’enfant dans un lit, sur un siège ; assurer la prise du repas

Mettre en place une activité ludique : proposer un jeu, lire une histoire, proposer une sortie

Contribuer à l’acquisition de l’autonomie à travers les actes de la vie quotidienne : hygiène/habillage/repos/alimentation/acquisition du langage/contribuer au développement psychoaffectif de l’enfant.

	Principales competences

	COMPETENCES PROFESSIONNELLES (connaissances législatives, linguistiques, informatiques, techniques du metier..)
·  Identifier les besoins de l’enfant

· S’adapter à des situations non prévues

· Assurer l’hygiène corporelle, le confort de l’enfant 

· Installer et sécuriser les espaces de vie des enfants
· Contribuer au développement et à la socialisation de l’enfant
COMPETENCES TRANSVERSALES ( c. sociales, communication, solution de problèmes, autogestion, etc.)

Secret professionnel,  communication, autonomie

	Contexte du travail

	L’Assistant maternel exerce à son domicile ou peut être salarié d’une personne morale de droit public ou privé dans un service d’accueil familial (type crèche)

	Condition requise pour la profession
ou 
Diplome requis pour exercer la profession
ou conditions d’admission a profession

	Pour exercer, il faut impérativement un agrément délivré par le président du Conseil Général. Cet agrément est valable au niveau national. La procédure d’instruction doit permettre de s’assurer de la bonne maîtrise du français oral. L’agrément est accordé si les conditions d’accueil garantissent la sécurité, la santé et l’épanouissement des mineurs en tenant compte des aptitudes éducatives de la personne. L’extrait N°3 du casier judiciaire des majeurs vivants au domicile de l’accueillant est demandé.  L’instruction de cette demande d’agrément incombe aux professionnels de Protection Maternelle et Infantile du Département.
Autre : Une initiation aux gestes de secourisme est obligatoire pour exercer la profession d'assistant maternel (10H)

	Parcours de formation
(oui/non)


	Oui, obligatoire pour obtenir l’agrément (120H)

	Si oui 
Dénomination du parcours de formation

	Formation   : unité professionnelle « prise en charge de l’enfant à domicile » (1er module du CAP Petite Enfance)

	Agrément de l’organisme de formation
Oui/non
	Formation assurée et financée par le Conseil Général auprès d’organisme de formation agrémenté.

	si oui, 

Nom du sujet  qui délivre l’agrément
	Conseil Général

	Genre prédominant dans la profession
	Féminin

	Commentaire
	La procédure d’agrément comporte une visite à domicile par l’infirmière puéricultrice ainsi qu’un entretien avec un médecin. Il est demandé un certificat médical. 


